
 

 

Vous avez à cœur d’accueillir tous les habitants afin de leur permettre d’avoir une place 
dans la ville et la faire vivre, mais aussi leur donner l’opportunité de développer des 
projets. Le lien humain a du sens pour vous ? Vous le mettez au cœur de votre 
engagement professionnel ? Alors rejoignez une équipe engagée, innovante et 
pluridisciplinaire, en devenant le/la prochain.e référent.e famille/intergénérationnel du 
centre socio-culturel / ludothèque de la Ville de Vauréal. 
 
 # VOS MISSIONS 
 

• Concevoir, mettre en œuvre et animer les actions collectives familles et 
intergénérationnelles en étant à l’écoute des besoins évolutifs des publics, 

• Participer à la conception et à la mise en œuvre des actions collectives de soutien à la 
parentalité, de facilitation du lien intrafamilial et intergénérationnel, 

• Animer des temps collectifs de réflexion, de co-construction et de bilan avec les 
habitants, 

• Assurer une veille et un accompagnement des habitants bénévoles, 
• Développer une offre culturelle en lien avec le projet famille, 
• Accompagner les habitants dans leurs besoins informatiques et numériques, via un 

Espace Public Numérique (démarches administratives, vie pratique, loisirs…), 
• Participer à la mission d’accueil des habitants,  
• Gérer une partie du suivi administratif du centre socio-culturel (inscriptions aux 

activités, rédactions de bilans, notes, appels à projet, contribution aux outils de 
pilotage et d’évaluation…), 

• Développer des partenariats, notamment sur les projets relevant du champ de 
l’enfance, de la famille et des seniors, et en travaillant étroitement en lien avec l’équipe 
de la ludothèque. 

 
# VOTRE PROFIL 
 

• Avoir un diplôme de niveau III de l’animation sociale, du social ou du développement 
social local (équivalent à Bac +2 minimum, DEJEPS, DEES, DEAS …) 

• Avoir de bonnes qualités rédactionnelles et relationnelles 
• Maîtriser l’outil informatique et les techniques d’animation collective 
• Aimer travailler en équipe et en transversalité 
 
# VOS QUALITÉS 
 

• Être polyvalent et dynamique 
• Avoir une capacité d’écoute et de dialogue 
• Faire preuve d’initiatives  
• Être autonome, rigoureux et organisé 

 
# SPÉCIFICITÉS DU POSTE 
 

• Titulaires et/ou contractuels 
• Permis B : souhaité 
• Poste à temps complet annualisé 
• Travail le samedi, en soirée selon l’actualité 

 
RÉFÉRENT FAMILLE 

INTERGÉNÉRATIONNEL (F/H) 
 

Catégorie B 
Animateur territorial 

 
NOS + 

 
• Rémunération statutaire 

régime indemnitaire 
+ 13e mois 

• Participation 
mutuelle / prévoyance 

• Travail sur 4 à 5 jours 

• RTT 

• CNAS 

 
NOTRE VILLE 

• Communauté 
d’agglomération de 
Cergy-Pontoise, Val 
d’Oise (95), 

• À 35 km de Paris 

• 16 020 habitants 

• Une ville attractive 
et dynamique dans 
un environnement 
privilégié et verdoyant 

• Ville en transition 
sociale et écologique 

POSTE À 
POURVOIR 

 LE 01/04/2024 

POUR POSTULER : 

Adressez CV + 
lettre de motivation 

uniquement par mail : 
 

candidatures@mairie-vaureal.fr 

mailto:candidatures@mairie-vaureal.fr

